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Článok l 
Úvod né ustanovenia 

1.1. Občianske združenie "VSP - Stredn)' Gemer" je v zmysle zákona č.8311990 Zb. 
o Ldružovaní občanov v znení neskorších predpisov. dobro\ ol'n)·m. nepolitick)·m 
1dru/cním l~ 1id-)ch a prá\ nick)ch osôb. 

1.~. \'SP- Stredn)' Gemer (ďalej len .. VP SG'") je \erejno-súkromn}m partnerst\0111 
pôsobiacim na územi katastrO\ obcí Stredného Gemera. 1-.ton! ~uhlasili so 1ačlem:ním 
svoj ho územia do pôsobnosti VSP SG. 

1.3. VSP SG pôsobí na princípoch prístupu LEADER a komunitou vedeného miestneho 
rozvoja (CLLD), najmä prístupom zdola nahor. 

1.4. VSP upravuje S\'Oju činnost" tak. ab) bola ' súlade s príslušn) mi nariadeniami 
l.:urópskej t nie a Slovenskej republiky regulujúcimi prístup CLLD/LI:.ADER. 

1.5. /astupuje a 1-.oordinuje záujm) občano\. mimo' ládnych organiLácií. podnikatcl'o\. 
'crejn) ch organizaci!. ci rk. Vl a samospn.h ak th n)ch na Lllcmí pô::.obno~ti VS P SG. 

1.6. VSP SG je oprá\ nené pre dosahovanie a zabezpečovan k ~tano' en) th cid\)\ 
uzat\ árať a sprostredkovávať zmluvy a združovať sa ' 1áujme dosa ho' an ia účelne ho 
\')užívania zdrojov VSP SG. 
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Článok 2 
C iele a pôsobnosť Ldru.lcnia 

13uclo' anie spolupráce a partnerstva verejných a súkromných subjekto\ a osôb 
pôsobiacich na území Stredného Gemera. 
Vypracovanie a' ykonávanie stratégie miestneho rozvoja \'edeného komunitou (ďalej 
len .. Stratégia CLLD"), 
Labezpt!čenic realizácie tratégic CLLD. jej implementáciu. monitoring a hodnotl.!nie 
')·sled kov a dopado'. publicitu a informovanosť o \')·sled koch stratégie CLLD. 
l n alo udržatd'n) d.onomick). sociáln) a kultúrn) roZ\oja územia. 
Ochrana, obnova a \'YUžJvanie kultúrnych. historických a prírodných daností regiónu . 
Lachovávanie tradícií. 
Podporovanie využí\'ania obnovitel'ných zdrojov energií. ochrana prírodných zdrojov 
a životného prostredia. 
Rozvoj miestnej občiansk.ej spoločnosti. L\ yšovanie miery zapojenosti obyvateľov 
u subjektov do občianskeho života a zvyšovanie miery ich účasti na plánovaní a 
rozhodu\ an1 o roz\ oj i územia. 
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3.3 

3.4 

3.5 

ln i zo vn nie nezamestnanosti. pod po ro van im vytváran ia novY. th 1 pracO''<n )'ch príležitostí. -Vyr:'á~·an.ie dobrých p_odn~ienok pre ~r~runc domá.c_e a Lahraničm{.invesríti~ . ' . Pod1el ame sa na aktJ\'neJ spolupraci euroreg10no,· Slovenska, Mad'ar.ska. Pol skt\. Č.'eska. Rakúska a ostatných európskych štátov. budovanie pracQvn)·ch. J1riateŕsk)·th a praco' n)•ch vzťahov s regiónmi. mestami a obcami t)chto štáto V'. 
Poskytovanie vzdelávacích. poradensk}·ch a informačných činnos.ti pre pbčanO\ regiónu, obce. mestá. členo' združenia. 
Projekto' é poradenst' o a činnosť ' oblastiach ak tÍ\ nej turistiky. ') robn}·ch činnosti. ::.lužieb pn: občanov. fyzické a právnické osoby. 
V) t\ á ran ie podmienok pre ro z, oj 'idieckeho cesto' ného ruchu a agroturizm u. rvorba programov za účelom zvyšovania miery využívania miestnych Ldrojo,· a potenciálu, zvyšo,anie atraktívnosti územia pre obyvatero, aj návšte\ níkov. 
Vyhl"adávanie a získavanie finančných prostriedkov L domácich a Lahraničn)·ch tdrojov na realiLáciu projektov a podnikatel"ských aktivít. 
AktÍ\ na spolupráca s odborn) mi inštitúciami. univerzitami a školami za účelom ')užitia ich odborne vzdelaného potenciálu. 
1\ yšo' anic ,·zdelanostnej úrm ne a zručností ob)' ate l" O\ a '~ t\ ára nie podmienok cd oži votného vzdelávania. 
Propagácia a z, i di tel" ňo' an ie územia a aktivít VSP SG. ')užívaním tradičn}ch aJ moderných technológií. 
Zastávať a chrániť záujmy združenia a členov Ldruženia. voči oficiálnym orgánom a tretím osobám. 

Článok 3. 
Vznik a Lánik členstva 

Členstvo 'o VSP SG je dobrovorné. na základe vlastného rozhodnutia. pričom sa neberie ohl'ad na národnosť. Státnu príslušnosť. rasu. politickú orientáciu. viero') zna nie. 
Č'lenom združenia sa môže stať každá f) 1ická alebo prá' nickú osoba ktorá. má tn·alé . prechodné bydlisko. sídlo. alebo prevádzku nn území pôsobnosti VSP SG u ktoré sa chcú podiel"ať na roz, oj i regiónu a súhlasia so stano' am i a ciel" mi združenia. 
Členstvo v združení vzniká rozhodnutím Správnej rady na základe písomnej prihlášky záujemcu o členstvo. 
Členstvo môže zaniknúť: 

a.) vystúpením zo združenia písomn)m alebo ústnym vyhlásením. 
b.) rozhodnutím Sprámej rad) o ')lúčení člena z dôvodu opako' aného hrubého porušovania prijat)·ch stano' alebo poškodzovaním dobrého mena združenia. c.) nezaplatením členského prispe' ku dlhšie ako l rok po' zniku po' innosti 

úhrady členského. 
d.) úmrtím člena. 
e.) zánikom člena- právnickej osob). 
f.) zánikom VSP SG. 

Ldruženie vedie zoznam členov. ktor) obsahuje: 
a.) meno alebo názo, člena, 
b.) meno f)zickej osob) poverenej zastupo,anim prá\nickcj o::.ob) pn '~kom: 

členských práv. 
c.) meno I) zickej osoby-- štatutára právnickej osob). 





5.1 Orgánmi V P SG sú 

Článok 5 
Orgány združenia 

a.) Valné zhromaždenie, 
b.) Správna r3da 
c.) Predseda a Podp ·edseda 
d.) DozoQlá raqa 
e.) Výbei~<n~á komisia 
f.) Monit<>\Ovací v)'bôr 

,/ 

Článok 6 
Valné zhromaždenie 

6.1 Je najvyšším orgánom združenia. ktoré tvoria všetci členovia združenia. pričom verejný sektor ani žiadna zo záujmových skupín nepredstavuje viac ako 49% hlasovacích práv. Toto pravidlo sa naplňuje v účasti členom na za::;adaní \'alného 7hromaždenia. K zaisteniu tohto pravidla je možné pomerným spôsobom upraviť' áhu hlasu. tak aby bola naplnená táto podmienky 
6.2 Riadne Valné zhromaždenie je zvolávané Správnou radou minimálne jeden krát za kalem.lárn) rok. 
6.3 Rokovanie Valného zhromaždenia upra' UJe Rok.o,·ací poriadok Valného zhromaždenia. 
6.4 Mimoriadne Valné zlu-omaždenie je zvol<h ané z poJnetu minimálne l 3 deno' !.druženia. alebo z podnetu l /'}. členov Správnej rady. alebo z podnetu Dozornej rnd) ' prípade zistenia zá, ažn)·ch nedostatko' ' činnosti združenia. 
6.5 Je zvolávané písomnou. alebo elektronickou pozvánkou s progran1om Laslanou ,·šetk)m členom združenia minimálne 7 dní pred konaním Valného zhromaždenia. 6.6 Predseda je povinn)' zvolať mimoriadne zasadnutie Valného zhromaždenia aj 'tedy. ak o to požiada l 3 členo\ združenia za účelom preroko\'ania dôležit)·ch záležitostí, ak hrozí hospodárska či iná ujma. Ak to Predseda neurobí do l O dní od podaného ná\ rh u. môže zasadnmie Valného Lhromaždenia Lvolať ktor) kol\ ck člen združenia. 
6.7 Valné zhromaždenie: 

a.) schvarujc stanovy združenia. ich zmeny a doplnky, 
b.) prijíma a schvaľuje základné roz, oj o' é dok.ument) ÚLemia ako je naprík.lad stratégia rozvoja úLemia a kon troluje ich plnenie. a schvaľuje potrebné zm{;ny, c.) sch,al'uje plán činnosti a rozpočet na nasledujuce obdobie. 
d.) schvarujc správu o činnosti. sprúvu o hospodárení a účtovnú ll/Ú\ it::rku združenia, 
e.) sch varuje \')'šku členských poplatkov na nasledujúce obdobie. stano' uje spôsob a termín úhrady členských príspevkov, 
f.) volí a odvoláva členo' Správnej rad} a Dozornej rad) spomedzi členO\ združenia. 
g.) ro.thoduje o .tánik.u združenia jeho dobro,ol'n}m rozptl!:itením alebo zlúčl!ním s iným občianskym združením a likvidácii majetku. 

6.8 Valné Lhromaždenieje uznášaniaschopné v prípade prítomnosti nadpolo\ ičnťj väcšin) 
členov združenia do 15 minút po ohlásení začatiajeho konania. 



6.9 V prípade, že nie je prítomná nadpolO\ ičná väčšina členo' u 30 minút po Qhlásenom 
začatí, koná sa náhradné Valné zhromaždenie. ktoré je u4nManiaschopné ". počte 113 
všetk)•ch členo' združenia verejný sektor ani žiad!)a zo záujmov)·ch skupín 
nepredstavuje viac ako 49% hlasovacích práv .. Toto Valné zhr()ma~denie sa zvoláva 
v prípade potreby prerokovania dôležitých. aktuálnych a naliehmrych Qkolností. 
Program náhradného Valného zhromaždenia musí b) ť zhodn) s programom riadneho 
Valného zhromaždenia. 

6.1 O Valné zhromaždenie vedie Predseda alebo iný člen združenia. ktor) je po' eren) jdm 
'edením. Z konania Valného zhromaždenia sa ') hoto\ uje zapi s, ktor) O\ erujú J, e. 
Valným zhromaždením poverené. osoby. 

6.11 Valné zhromaždenie rozhoduje o prijatí uznesení obvykle nadpolovičnou \'äčšinou 
prítomn) ch hlasov. 

6. 1 ~ \'alné Lhromaždenie je prístupné verejnosti. prítomní občania majú povinnosti 
účastníkov Valného zhromaždenia. nesmú však zasaho\ ať do roko,·ania. pokiaľ 
predsedajúci nero;hodne inak. 

Článok 7 
Správna rada 

7.1. Sprá' na rada (ďalej len .. Rada·' ) ?druženia je orgánom združenia. ktor) riadi činnosť 
;.druženia medzi Lasadaniami Valného zhromaždenia. 

7.1. l' ori ju 7 členov zvolen)•ch Valn)•m zhromaždením na základe nasledo' ného 1-.l'úca: 
a.) 2 zástupcO\ ia neziskových organizácií a občano'. 
b.) 2 zástupcovia podnikateľov, 
c.) 2 zástupcovia samosprávy a verejnej správy, 
d.) l rubovol'n)' člen. 

7.3. , právna rada je teda volená tak. aby jej zloženie bolo vyvážené a reprezentatívne tak, 
aby žiadna záujmo' á skupina nemala viac ako 49 ° o hlaso,·adch pnh. 

7 A Rada je 'ole ná na dobu 4 roko\. 
7.5. Rokovanie Správnej rady upravuje Rokovací poriadok Sprf1vnej rady. 
7.6. Členstvo ' Rade Laniká: 

a.) zvolením nových členov Rady po uplynutí funkčného obdobia, 
b.) odstúpením člena z Rady, 
c.) ukončením členstva v zdrul.ení. 
d.) odvolaním Valn)m zhroma2denim. 

7.7. Rada sa schádza minimálne 5 x ročne, jej rokovanie je riadené Preds~dom. v jeho 
neprítomnosti riadi rokovanie Podpredseda. ,. jeho neprítomnosti po\ cren)· člen 
Sprá'\nej rad). 

7.8. Zvoleného člena - právnickú osobu zastupuje v Rade štatutár, alebo osoba ním 
poverená. 

7.9. Správna rada je uznášaniaschopná v prípade prítomnosti minimálne 4 jej členo\'. 
Rozhoduje 2/3 väčšinou prítomných hlasov. 

7.1 O. Správna rada sa zodpovedá za svoju činnosť Valnému zhromaždeniu. pričom: 
a.) riadi činnosť združenia a zodpo' ed á za spracovanie a implementáciu strategie 

územia 
b.) zo svojich členov volí Predsedu a Podpredsedu. 
c.) zabezpečuje informovanosť členov o činnosti združenia a jeho orgáno\', 
d.) spravuje majetok a finančné prostriedky združenia. 
e.) pripravuje a schval'uje vnútomé a organizačné predpis) združenia. 
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f.) pripravuje návrh plánu činnosti a rozpočtu, 
g.) pripravuje projekty združenia a predkladá ŽÍ'!_dosti o iQ}; financovanie 

príslušným správcom zdrojov, 1 
---, 

h.) zodpovedá za vypracovanie a uchádza sa l ~>" fin4nčnú podpo.ru Stratégie 
CLLD, .~ ' 

i.) zodpovedá za zabezpečenie financovania činnbstí združenia, 
j.) schval'uje zmeny rozpočtu v príslušnom roku, ktoré nesrpÓ o~lyvníť celkovú 

výšku rozpočtových nákladov schválených Valným zhromaždením na 
príslušný rok, 

k.) rozhoduje o prijatí a vylúčení člena združenia 
1.) zabezpečuje vedenie účtovníctva a evidencie dokumentácie, 
m.) zriaďuje a ruší kanceláriu združenia, 
n.) vyberá, menuje a odvoláva manažéra a členov manažérskeho tímu, 
o.) zriaďuje a ruší pracovné skupiny podľa potreby, 
p.) ustanovuje likvidátora v prípade likvidácie združenia. 

7.11. Správna rada v prípade získania finančnej podpory na realizáciu Stratégie CLLD 
a získania štatútu MAS v programe CLLD/LEADER: 

a) zodpovedá za implementáciu Stratégie CLLD a jej aktualizáciu, 
b) zriaďuje Výberovú komisiu MAS a Monitorovací výbor MAS, 
c) volí a odvoláva členov Výberovej komisie MAS a schvaľuje jej štatút, 
d) vymenúva a odvoláva členov Monitorovacieho výboru MAS a schval'uje jeho 

štatút, 
e) zabezpečuje výber hodnotiteľov a spôsob ich priradenia k jednotlivým 

žiadostiam o NFP, 
f) vedie zoznam hodnotiteľov, 
g) zabezpečuje spravovanie verejných prostriedkov a manažovanie činnosti 

MAS, 
h) dozerá spolu s monitorovacím výborom na realizáciu podporených projektov 

7.12. Výkon funkcie v Správnej rade je dobrovoľná neplatená funkcia. Funkcionárom 
Správnej rady združenia patrí náhrada preukázaných nákladov vzniknutých s výkonom 
funkcie. 

Článok 8 
Predseda a Podpredseda 

8.1 Predseda a Podpredseda sú štatutárnymi zástupcami združenia a zastupujú združenie 
navonok. 

8.2 Štatutári VSP SG rozhodujú samostatne, podrobnosti ich pôsobenia upravuje 
Organizačný poriadok. 

8.3 Sú volení z členov Správnej rady na obdobie 4 roky 
8.4 Predseda VSP SG: 

a.) je štatutárom a najvyšším reprezentantom a zástupcom VSP SG navonok, 
b.) riadi činnosť združenia, 
c.) riadi rokovania Valného zhromaždenia a Správnej rady, prípadne poveruje 

ich riadením Podpredsedu, alebo iného člena združenia. 
d.) riadi alebo poverí riadením zasadnutia Správnej rady združenia iného člena 

Správnej rady. 
8.5 Podpredseda VSP SG: 

a.) je štatutárom, reprezentantom a zástupcom VSP SG navonok 
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11.1. Združenie zabezpečuje svoju činnosť et 4os~odári s finančným, hnutel'ným a 
nehnutel'ným majetkom v súlade s plat~ávnymi predpismi a schváleným 
rozpočtom. 

11 .2. Majetok združenia môžu tvoriť: 
a.) riadne a mimoriadne členské príspevky, 
b.) dobrovoľné príspevky, 
c.) prímy z prenájmu majetku, 
d.) výnosy z verejných zbierok, 
e.) príjmy z dedičstva, 
f.) pôžičky, úvery, úroky, 
g.) finančné a nefinančné dary od fyzických alebo právnických osôb, 
h.) dotácie zo štátneho rozpočtu, zo štátnych fondov, z rozpočtov obcí, 

európskych štrukturálnych a iných fondov a zdrojov Európskej únie. 
i.) granty získané od domácich a zahraničných nadácií a spoločností a iných 

zdrojov, 
j.) výnosy z organizovania kultúrnych, spoločenských, vzdelávacích, športových 

a iných podujatí, 
k.) z publikačnej a edičnej činnosti, 
1.) podielu z daní fyzických a právnických osôb, 
m.) príjmy z vlastnej činnosti vykonávanej v prospech iných osôb a organizácií , 

alebo z podnikateľskej činnosti v súlade so stanovami združenia, tieto príjmy 
sú považované za mimoriadne vklady. 

11.3. Výšku členských a iných príspevkov schvaľuje Valné zhromaždenie na nasledujúce 
obdobie. 

11.4. Majetok združenja sa môže použiť len na úhradu výdavkov alebo nákladov súvisiacich 
s činnosťou a cieľmi združenia. 

12.1. Združenia zaniká: 

Článok 12 
Zánik združenia 

a.) dobrovoľným rozpustením združenia, alebo jeho zlúčením združerua s iným 
združením, 

b.) právoplatným rozhodnutím Ministerstva vnútra SR o jeho rozpustení. 
12.2. O zániku, rozpusteni alebo zlúčení združerua a spôsobe likvidácie rozhoduje Valné 

zhromaždenie. 
12.3. Pri zániku združenia sa vykoná majetkové vyrovnanie. Majetkové vysporiadanie 

vykoná likvidátor menovaný Správnou radou VSP SG. Pri likvidácii likvidátor 
vyrovná všetky dlhy a záväzky. O rozdelení zvyšného majetku rozhoduje Valné 
zhromaždenie. 

12.4. Zánik združenia oznámi likvidátor Ministerstvu vnútra SR do 15 dní od ukončenia 
likvidácie. 
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13.1. 

13.2. 
13.3. 

13.4. 

13.5. 

13.6. 

13 .7. 

St an ovy o b č i a n skeho z dru že ni a V S P Stredn Ý G e mer 

Článok 13 
Záverečné ustanovenia 

Stanovy združenia sú najvyššou organizačnou a pr~"'ť;Tl~ u upravujúcou 
poslanie, postavenie a činnosť združenia. -l ~~\~ 
Výklad stanov vykonáva Správna rada. { :>. :- '-::! :::. 
VSP SG má právo používat' svoj vlastný preukaz, zn~, oCi±rran eč~ u so svojim 
názvom a znakom. -;; \. ~ l 
Veci a vzťahy neupravené týmito stanovami sa 9 adia ~útO(nYmi predpismi 
Združenia a ustanoveniami príslušných právnych predpisov plMných v SR 
Tieto stanovy boli schválené na Valnom zhromaždeni dňa 3U:Tl.2015 a nadobúdajú 
účinnosť dňom ich vzatia na vedomie Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky .. 
Pôvodné stanovy združenia boli registrované Ministerstvom vnútra Slovenskej 
republiky dňa 09.05.2008 pod číslom VVS/ 1-900/90-32046. 
Týmito stanovami sa rušia stanovy vzaté na vedomie Ministerstvom vnútra 
Slovenskej republiky dňa 24.7.2015 pod číslom VVS/ 1-900/90-32046-1 

, ,; n ~<'tM~tVi) vnutra SIR 
r; ~r.oSpH~V~) pP.Op\~t<i'bva i! 

8~6 86z~AfEtSwA'v.'\ lJV 

Zm na staflov ~~ Jf, ľ 1cuom1c 
dll 

JUDr. Jana Vallová, PhD
4 

riad1tel'ka odboru 

v&eobecnej vnútornej spr6v 
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